53° Distretto Scolastico - Nocera Inferiore

ISTITUTO D’ISTRUZIONE SUPERIORE

“G. Marconi”

Prot. n. 5552/C1 Nocera Inferiore, 04/12/2014

Al Coll.re Scolastico
Ruocco Vincenzo

SEDE

OGGETTO: Assegnazione Mansione Art.7 CCNL 7/12/2005 - a. s.2014/2015

I DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTO l'art. 21 della legge n. 59/1997,

VISTO l'art. 14 del DPR n. 275/1999;

VISTO il D.Igs n. 165/2001 e le modifiche apportate dal D.Igs n. 150/2009;

VISTO il CCNL Scuola del 29/11/2007

VISTO il piano dell’offerta formativa per 1’a.s. 2014/2015;

VISTO I’organico del personale ATA 2014/15;

VISTO il Piano di Lavoro Pr.4380/C1 del 11/10/2014 predisposto dal DSGA per I’ A.S.
2014/15;

Tenuto Conto dell’esperienza e delle competenze specifiche del personale in servizio

ATTRIBUISCE

alla S.V. Sig. Ruocco Vincenzo, beneficiario dell’'ex. art.7 CCNL 7/12/2005 il seguente incarico
per I' A.S. 2014/2015, comportante I'assunzione di responsabilita e I'attribuzione di mansioni
aggiuntive ulteriori rispetto agli ordinari compiti spettanti al profilo professionale di
appartenenza:

Gestione assistenza alunni diversamente abili Via De Curtis

Il compenso annuo previsto € erogato in via continuativa mensilmente dalla DTEF di Salerno.
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53° Distretto Scolastico - Nocera Inferiore

ISTITUTO D’ISTRUZIONE SUPERIORE

“G. Marconi”

Prot. n. 5552/C1 Nocera Inferiore, 04/12/2014

Al Coll.re Scolastico
Di Filippo Giuseppe

SEDE

OGGETTO: Assegnazione Mansione Art.7 CCNL 7/12/2005 - a.s.2014/2015

I DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTO I'art. 21 della legge n. 59/1997;

VISTO l'art. 14 del DPR n. 275/1999;

VISTO il D.Igs n. 165/2001 e le modifiche apportate dal D.lgs n. 150/2009;

VISTO il CCNL Scuola del 29/11/2007

VISTO il piano dell’offerta formativa per I’a.s. 2014/2015;

VISTO ’organico del personale ATA 2014/15;

VISTO il Piano di Lavoro Pr.4380/C1 del 11/10/2014 predisposto dal DSGA per I’ A.S.
2014/15;

Tenuto Conto dell’esperienza e delle competenze specifiche del personale in servizio

ATTRIBUISCE
alla S.V. Sig. Di Filippo Giuseppe, beneficiario dell’ex. art.7 CCNL 7/12/2005 il seguente
incarico per I' A.S. 2014/2015, comportante I'assunzione di responsabilita e I'attribuzione di
mansioni aggiuntive ulteriori rispetto agli ordinari compiti spettanti al profilo professionale di
appartenenza:

Gestione assistenza alunni diversamente abili Via De Curtis

Il compenso annuo previsto € erogato in via continuativa mensilmente dalla DTEF di Salerno.
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53° Distretto Scolastico - Nocera Inferiore

ISTITUTO D’ISTRUZIONE SUPERIORE

“G. Marconi”

Prot. n. 5552/C1 Nocera Inferiore, 04/12/2014
Al Coll.re Scolastico
DE NICOLA MARIA LAURA
SEDE

OGGETTO: Assegnazione Mansione Art.7 CCNL 7/12/2005 - a.s. 2014/2015

I DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTO lart. 21 della legge n. 59/1997,

VISTO lart. 14 del DPR n. 275/1999;

VISTO il D.Igs n. 165/2001 e le modifiche apportate dal D.Igs n. 150/2009;

VISTO il CCNL Scuola del 29/11/2007

VISTO il piano dell’offerta formativa per I’a.s. 2014/2015;

VISTO ’organico del personale ATA 2014/15;

VISTO il Piano di Lavoro Pr.4380/C1 del 11/10/2014 predisposto dal DSGA per I A.S.
2014/15;

Tenuto Conto dell’esperienza e delle competenze specifiche del personale in servizio

ATTRIBUISCE
alla S.V. Sig. De Nicola Maria Laura, beneficiario dell'ex. art.7 CCNL 7/12/2005 il seguente
incarico per I' A.S. 2014/2015, comportante I'assunzione di responsabilita e l'attribuzione di
mansioni aggiuntive ulteriori rispetto agli ordinari compiti spettanti al profilo professionale di
appartenenza:

Gestione centralino videosorveglianza — via De Curtis

Il compenso annuo previsto ¢ erogato in via continuativa mensilmente dalla DTEF di Salerno.
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53° Distretto Scolastico - Nocera Inferiore

ISTITUTO D’ISTRUZIONE SUPERIORE

“G. Marconi”

Prot. n. 5552/C1 Nocera Inferiore, 04/12/2014

Al Coll.re Scolastico
De Prisco Gennaro

SEDE

OGGETTO: Assegnazione Mansione Art.7 CCNL 7/12/2005 - a.s. 2014/2015

Il DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTO l'art. 21 della legge n. 59/1997,;

VISTO lart. 14 del DPR n. 275/1999;

VISTO il D.Igs n. 165/2001 e le modifiche apportate dal D.lgs n. 150/2009;

VISTO il CCNL Scuola del 29/11/2007

VISTO il piano dell’offerta formativa per I’a.s. 2014/2015;

VISTO I’organico del personale ATA 2014/15;

VISTO il Piano di Lavoro Pr.4380/C1 del 11/10/2014 predisposto dal DSGA per I’ A.S.
2014/15;

Tenuto Conto dell’esperienza e delle competenze specifiche del personale in servizio

ATTRIBUISCE
alla S.V. Sig. De Prisco Gennaro, beneficiario dellex. art.7 CCNL 7/12/2005 il seguente
incarico per I’ A.S. 2014/2015, comportante I'assunzione di responsabilita e lattribuzione di
mansioni aggiuntive ulteriori rispetto agli ordinari compiti spettanti al profilo professionale di
appartenenza:

Gestione interventi di manutenzione modica entita Via De Curtis

Il compenso annuo previsto € erogato in via continuativa mensilmente dalla DTEF di Salerno.
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53° Distretto Scolastico - Nocera Inferiore

ISTITUTO D’ISTRUZIONE SUPERIORE

“G. Marconi”

Prot. n. 5552/C1 Nocera Inferiore, 04/12/2014

Al Coll.re Scolastico
Scoppetta Carmine

SEDE

OGGETTO: Assegnazione Mansione Art.7 CCNL 7/12/2005 - a. s. 2014/2015

II DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTO l'art. 21 della legge n. 59/1997,

VISTO l'art. 14 del DPR n. 275/1999;

VISTO il D.Igs n. 165/2001 e le modifiche apportate dal D.lgs n. 150/2009;

VISTO il CCNL Scuola del 29/11/2007

VISTO il piano dell’offerta formativa per I’a.s. 2014/2015;

VISTO ’organico del personale ATA 2014/15;

VISTO il Piano di Lavoro Pr.4380/C1 del 11/10/2014 predisposto dal DSGA per I’ A.S.
2014/15;

Tenuto Conto dell’esperienza e delle competenze specifiche del personale in servizio

ATTRIBUISCE
alla S.V. Sig. Scoppetta Carmine, beneficiario dellex. art.7 CCNL 7/12/2005 il seguente
incarico per I' A.S. 2014/2015, comportante I'assunzione di responsabilita e I'attribuzione di
mansioni aggiuntive ulteriori rispetto agli ordinari compiti spettanti al profilo professionale di
appartenenza:

Rapporti con il triennio ed enti esterni via De Curtis

Il compenso annuo previsto € erogato in via continuativa mensilmente dalla DTEF di Salerno.




