53° Distretto Scolastico - Nocera Inferiore

ISTITUTO D’ISTRUZIONE SUPERIORE

“G. Marconi”
Prot. n. 5552/C1 Nocera Inferiore, 04/12/2014

All’ Ass.te Tecnico
Considerato Bartolomeo

SEDE
OGGETTO: Assegnazione Mansione 2° posizione economica ex art. CCNL/2005 e art.2
Sequenza contrattuale 25.07.2008- a. s. 2014/2015

Il DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTO I'art. 21 della legge n. 59/1997;

VISTO l'art. 14 del DPR n. 275/1999;

VISTO il D.lgs n. 165/2001 e le modifiche apportate dal D.lgs n. 150/2009;

VISTO il CCNL Scuola del 29/11/2007

VISTO il piano dell’offerta formativa per I’a.s. 2014/2015;

VISTO I’organico del personale ATA 2014/15;

VISTO il Piano di Lavoro Pr.4380/C1 del 11/10/2014 predisposto dal DSGA per I’ A.S.
2014/15;

Tenuto Conto dell’esperienza e delle competenze specifiche del personale in servizio

ATTRIBUISCE

alla S.V. Sig. Considerato Bartolomeo, beneficiario della 2° Posizione Economica AREA B il
seguente incarico per I' A.S. 2014/2015, comportante lassunzione di responsabilita e
Pattribuzione di mansioni aggiuntive ulteriori rispetto agli ordinari compiti spettanti al profilo
professionale di appartenenza: '

Manutenzione Informatica verifica e relazione mensile
del funzionamento di tutte le LIM in dotazione del plesso in Via Atzori.

Il compenso annuo previsto & erogato in via continuativa mensilmente dalla DTEF di Salerno.




53° Distretto Scolastico - Nocera Inferiore

ISTITUTO D’ISTRUZIONE SUPERIORE

“G. Marconi”
Prot. n. 5552/C1 Nocera Inferiore, 04/12/2014

All’ Ass.te Tecnico
Petrosino Salvatore

SEDE

OGGETTO: Assegnazione Mansione 2° posizione economica ex art. CCNL/2005 e art.2
Sequenza contrattuale 25.07.2008- a. s. 2014/2015

Il DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTO lart. 21 della legge n. 59/1997,

VISTO l'art. 14 del DPR n. 275/1999;

VISTO il D.Igs n. 165/2001 e le modifiche apportate dal D.Ilgs n. 150/2009;

VISTO il CCNL Scuola del 29/11/2007

VISTO il piano dell’offerta formativa per I’a.s. 2014/2015;

VISTO I’organico del personale ATA 2014/15;

VISTO il Piano di Lavoro Pr.4380/C1 del 11/10/2014 predisposto dal DSGA per I’ A.S.
2014/15;

Tenuto Conto dell’esperienza e delle competenze specifiche del personale in servizio

ATTRIBUISCE
alla S.V. Sig. Petrosino Salvatore, beneficiario della 2° Posizione Economica AREA B il
seguente incarico per I' A.S. 2014/2015, comportante l'assunzione di responsabilita e

Iattribuzione di mansioni aggiuntive ulteriori rispetto agli ordinari compiti spettanti al profilo
professionale di appartenenza:

Coordinamento area laboratori e Gestione Rete. Verifica e relazione mensile

Il compenso annuo previsto ¢ erogato in via continuativa mensilmente dalla DTEF di Salerno.
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